) HEMO

PR "HEMOGUM" primenjuje politiku IMS-a koja je jedinstveno utvrdena na nivou organizacije
u izjavi o politici IMS-a, koja se u pogodnom obliku distribuira na sve nivoe, interno i eksterno,
a koja ima slededi sadrzaj

IZJAVA O POLITICI IMS-a

PR HEMOGUM Cacak se obavezuje da u svim okolnostima proizvede, na najbolji
mogudéi nacin, gumeno tehnicku robu koja ispunjava zahteve iz ugovora sa
kupcem u svakom pogledu.

Ostvarenje tog strateskog cilja zahteva aktivno ucesée svih zaposlenih u
PR HEMOGUM i njihovih zastupnika u neprekidnom procesu unapredenja

kvaliteta u svim fazama odnosa kupac-prodavac.

Kvalitet nasih proizvoda je trajno opredeljenje, kako na stranom tako i na domadem
trzi$tu i uslov uspesnog poslovanja.

Osnovni preduslov za realizaciju ovog cilja je uspostavljanje integrisanog sistema
menadZmenta, saglasno zahtevima standarda ISO 9001:2015, ISO 14001:2015

uz podrsku odgovarajuée obrazovanja i stru¢nog usavrsavanja.

Kvalitet je obaveza svih zaposlenih na svim nivoima odgovornosti i kamen temeljac
naseg nacina poslovanja.

Identifikacija aspekta Zivotne sredine, kao i aspekta klimatskih promena i primena
zakonskih i drugih propisa koji su znacajni za menadZment Zivotnom sredinom (EMS),
je nas$ stalni zadatak. PrioputeT prevencije i sprecavanja zagadenja Zivotne sredine i
stalno unapredenje menadZmenta Zivotnom sredinom je obaveza svih zaposlenih.

Identifikacija opasnosti i Stetnosti za zdravlje zaposlenih na radnom mestu i u radnoj
sredini, kao i primena zakonskih propisa koji se odnose na zastitu zdravlja i
bezbednost rada zaposlenih, je nas stalni zadatak. Organizacija je privrzena prevenciji
povreda i prevenciji ugrozavanja zdravlja zaposlenih.

Unapredenje sistema menadZmenta u skladu sa principima IMS-a, ukljucujuéi
zahteve EMS-a i OHS-a je zadatak i odgovornost svih zaposlenih i rukovodilaca.
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